
令和２年度財政援助団体等監査結果の指導事項等の改善策について 

 

◆ 保健衛生部 健康増進課 

実 施 施 設 小美玉温泉ことぶき 

指定管理者 磐城実業株式会社 

  

監査実施年月日 令和３年２月 ５ 日 

改善策の報告 令和３年３月１６日 

指導事項・要望事項 措 置 状 況 

【指導事項】  

小美玉市健康増進施設指定管理者基

本協定書」の中で，管理業務の実施に

あたり双方に車両賠償責任保険締結

の記載があることから，マイクロバス

の運用については管理規定等を作成

し負担の所在を明らかにし，管理方法

や運用状況の把握に努められたい。 

 

 

☑実施済・決定済  

公有財産使用賃借契約を締結し、マイクロバ

スの管理、運営について負担の所在を明確

に致しました。 

【指導事項】 

小美玉温泉ことぶき運営協議会につ

いては，指定管理者制度を導入したの

であれば，市として運営協議会の役割

を終えてもいいのではないかと考え

る。専門的な知識が必要な協議会とい

う立場ではないのであれば，今後この

協議会をどう運営していくか検討し

ていただきたい。 

 

 

☑検討中 

現在の小美玉温泉ことぶき運営協議会に、経

営診断等の専門的知識がある中小企業診断

士１名の予算を令和４年度からの新規事業と

して実施計画とする方向性を検討しておりま

す。 

 



【指導事項】 

健康増進課と磐城実業（株）の認識

の違いから，資料の中の収入金額に差

異が見られた。議会，住民に対しきち

んと説明ができるよう，正確な資料作

り，チェック体制に努められたい。 

 

☑実施済・決定済  

令和３年度決算資料から一致されることで磐

城実業(株)宮野本部長と調整を図りました。 

【要望事項】 

コロナ禍の中，本年度も令和 3年度

も非常に不透明な状況ではあるが，今

後も所管課と磐城実業（株）で話し合

いを持ちながら小美玉温泉ことぶき

の管理運営をお願いしたい。また，経

営努力による売り上げ，利用者数を伸

ばしていただき，現契約年数が伸びる

よう引き続き努力をしていただきた

い。 

 

☑検討中 

指定管理者である磐城実業株式会社と連携

強化に努め、利用者数の増加になるイベント

等を開催して参ります。また、空のえき そ・

ら・ら、茨城空港、つくば霞ヶ浦りんりんロード

を利活用して、小美玉市民はもとより他市町

村からの誘客に努めて参ります。 

 

【要望事項】 

所管課においては，今後においても課

内でのチェック機能の強化を図り，根

拠法令に留意し適正な事務処理に努

められたい。 

 

☑検討中 

適切な時期に、モニタリングを実施して、中小

企業診断士等より意見を頂き、更なる経営改

善に努めて参ります。 

 


